
 
Page 1 sur 5 

 

 Ecole Saint Exupéry – Saint Pierre 
113 rue de la République 38430 MOIRANS 

 
SAINT EXUPERY 113, Rue de la République - Tél. : 04-76-35-35-47 
SAINT PIERRE  16, Rue Roger du Marais - Tél. : 04-76-35-34-74 

 

Moirans, le 3 Octobre 2014 

 
PV DE L’ASSEMBLEE GENERALE DE L’APEL St Exupéry – St Pierre 

Du Jeudi 2 Octobre 2014 à 20h00 
 

Nous remercions les parents présents et ceux qui se sont faits représenter pour le bon déroulement de cette 
assemblée générale ainsi que l’équipe enseignante. 
 

Sont excusés : Mesdames DOUSSON, MATHIEU, STOGER, MERINO, GUINET 

 

Présentation de l’ordre du jour : Luc BLANQUET-GROSSARD 

 

LA PAROLE A L’EQUIPE ENSEIGNANTE : Intervention de Mr Banvillet 

Présentation de Mr Banvillet, nouveau directeur de l’école. 

Les projets et activités de l’année échue : 

- Sorties à la ferme (Maternelle) 
- Installation d’une couveuse : 22 poussins sont nés (Maternelle) 
- Elevage d’escargots et visite chez un producteur (TP/PS) 
- Spectacle des animateurs de Planète Mômes (TP/PS, PS/MS, GS, CP/CE1) 
- Sortie de fin d’année au parc de la tête d’or avec ateliers sur les plantes (PS/MS, GS) 
- Visite de la caserne des pompiers (Maternelle, CP/CE1) 
- Cours de théâtre de la « Lune Verte » (CP au CM2), un spectacle a été présenté aux parents 
- Classe découverte (2 jours avec 1 nuitée) au Centaure sur le thème du Cheval (CP/CE1 et CE1/CE2) 
- Visite de la déchèterie à la Buisse (CP au CM1)  
- Sortie cinéma à Voiron pour le cycle 3 
- Visite au musée de St Antoine l’Abbaye (CE2- CM1) 

 

Les projets à venir :  

Le thème de l’année sur les classes de St Exupéry : ‘Le cirque’ 
 
- Elevage de coccinelle (PS) 
- Plantation à l’école (PS)  
- Sortie au cirque Arlette Gruss (PS, MS/GS, GS/CP, CP/CE1) 
- Sortie au théâtre de la coccinelle (PS, MS/GS, GS/CP)  
- Intervenante expression corporelle sur le thème du cirque (PS, MS/GS, GS/CP, CP/CE1) 
- Sortie Moulin Guitare (PS, MS/GS, GS/CP, CP/CE1) 
- Sortie Cinéma à Voiron (CE1/CE2/CM1/CM2) 
- Sorties raquettes + sorties orientations (CE1/CE2, CM1/CM2) 
- Cours de théâtre de la « Lune Verte » (CE1/CE2, CE2/CM1, CM1/CM2) 
- Intervention de la gendarmerie sur les risques internet  
- Danse/Chorégraphie pour tous 
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- Classe découverte (3 jours, 2 nuits) à Autrans dans le centre ‘Montagne et Musique’ début décembre 
(CP-CE1 et CE2-CM1) 

 
  
LA PAROLE A L’OGEC (Organisme de Gestion de l’Ecole Catholique) : président Alain Chassagneux 

 
• Présentation de l'OGEC 

L’OGEC a des membres de droit : président de l’UDOGEC, le directeur diocésain, le président de l’APEL, le 
directeur de l’école et le président de l’AEP qui nous loue les bâtiments 
L’OGEC a également des membres de son bureau (président, vice-président, trésorier, vice trésorier et 
secrétaire) ainsi que des commissions qui sont à la base du fonctionnement de l’école : 

- commission paie (gestion des salaires du personnel non enseignants et cotisations patronales des 
enseignantes) 

- commission scolarité (facturation scolarité, garderie). 
- commission travaux (organisation de matinées travaux avec les papas volontaires qui permettent de 

réaliser des économies substantielles) 
Ces commissions ont besoin de bénévoles, parents ou non de l’école, tout le monde peut faire partie de 
l’OGEC (grands-parents, amis, nounous, etc.) 

 
� Les missions de l’OGEC : 
Mettre à la disposition des Enseignants, des Enfants et des Parents :  

• Des bâtiments fonctionnels, accueillants et respectant les normes de sécurité 
• Des structures et services adaptés  compatibles avec les exigences d’une éducation de qualité et 

des besoins des familles  
 Favoriser et développer le caractère Catholique de notre école.  

 
� Les rôles de l’OGEC 

• Entretien et fonctionnement des bâtiments : 
Réparations; rénovation; sécurité; énergie; chauffage; ménage; Assurance; Impôts 

• Gestion du personnel : 
6 salariés (embauche, bulletins de salaire, déclaration...) 
10 enseignants (cotisations prévoyance et retraite, déclarations…)  

• Élèves : 
Matériels et fournitures scolaires; Assurance; sécurité 
Montant des scolarités et services annexes; encaissement et suivi 

• Administration : 
Relations avec les représentants de la commune (contrat d’association, conventions, restaurant 
Scolaire)  
Représentant légal de l’établissement 

 
� Réalisation 2013-2014 

• Augmentation < 3% de la scolarité et des frais de garderie du matin/soir 
• Embauche de Muriel DESSERTAINE en CDI 
• Remplacement de Marie MAIOLINO par Véronique MICHALLAT en CUI (12 mois)  
• Renouvellement de Sylvie MORA en CUI (AVS, 6 mois) 
 

� Projet nouvelle école 
• Objectifs : 

- Se regrouper sur un seul site dans des bâtiments neufs et fonctionnels 
- Améliorer notre qualité et capacité d’accueil (220 élèves) 
- Restaurant scolaire : Une commission restauration va se former pour travailler sur le projet 

‘nouvelle école’. 
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• Planning:  

- Démarrage du projet en juin 2013 
- Dépose du permis de construire � novembre 2014 
- Démarrage des travaux � septembre 2015 
- Livraison des bâtiments � juin 2016 

 
 
 
APEL (Association des Parents d’élèves de l’Enseignement Libre) : Président Luc BLANQUET-GROSSARD 

 
Le mot de bienvenue à tous : Merci aux parents d’élèves qui nous ont rejoints pour cette réunion et merci aux 
membres actifs qui consacrent une partie de leur temps pour animer cette association.  
Avec l’équipe enseignante et l’OGEC, notre objectif est d’améliorer la vie des enfants au sein de l’école.  
 
Toutes vos suggestions et vos attentes peuvent être recueillies sur l’adresse mail de l’APEL : 
apel.stexstpierre@gmail.com 

 
Avant de commencer, il est rappelé que l’impasse Kerdréan desservant l’école de St Pierre est une voie privée et 
que les voitures ne doivent pas circuler. Merci de respecter la signalisation pour la sécurité des enfants et le 
bon voisinage avec les riverains. 
 

• Rapport moral 
- APEL est votre association, c’est la voix des parents dont les objectifs sont : 

� Représenter les familles et agir en leur nom auprès des nombreux interlocuteurs (corps 
enseignant, OGEC, etc.), collectivités, autres associations, 

� Apporter aux parents la force et le soutien d’une structure de dimension nationale, 
� Participer à l’animation de l’établissement et contribuer à sa promotion. 

 
- Tout au long de l’année, l’APEL : 

� S’assure du bon fonctionnement de l’école, en collaboration avec l’OGEC et le corps 
enseignant, 

� Finance pour partie les projets pédagogiques, pour plus d’un tiers, 
� Investir dans du matériel et des équipements destinés à améliorer le bien-être des enfants. 

 
• L’année échue de l’APEL en quelques lignes : 

- Les manifestions organisées : 
� Vente de ravioles 
� Loto enfants et super loto (Novembre) 
� Photos de classes, portrait, fratrie 
� Vente de brioches 
� Kermesse  

 
- Les temps forts 

� Goûter de rentrée 
� Assemblée Générale 
� Goûter de Noël 
� Semaine des APEL ‘Lire, quel plaisir’ 
� Animation débat ‘Le harcèlement, si on en parlait’ 
� Bol de riz 
� Portes ouvertes 
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• Rapport financier 
Présentation et approbation du budget réalisé 2013-2014 à l’unanimité 
Présentation et approbation du budget prévisionnel 2014-2015 à l’unanimité 

 
• L’année à venir 

Cette année l’APEL 
- Contribuera à la vie scolaire de 195 enfants 
- Représentera 149 familles 

 
• Explicatif sur la cotisation 2013/2014 : 15,45 euros par famille 

� 14,45 euros pour les structures de l’APEL (départementale 7.80€, académique 0.90€ et 
nationale 5.75€, y compris abonnement Famille & Education) 

� 1 euro pour l’APEL d’établissement 
 

• Manifestations prévues : 
- Loto enfants et super loto – 29 Novembre 2014 
- Ventes de Ravioles 
- Manifestation à définir lors des CA 
- Photos de classes, portrait, fratrie 
- Kermesse (Juin) 
 

• Les temps forts 
- Goûter de rentrée 
- Assemblée générale 
- Semaine des APEL ‘Lire, quel plaisir’ (Mars) 
- Goûter de Noël 
- Bol de riz (Vendredi Saint) 
- Portes ouvertes  

 
• Les parents, avec vous imaginons l’école de nos enfants 

- S’investir quelques heures par an 
Lors du Loto et de la Kermesse (préparation, installation, rangement) 
Lors de la distribution de nos ventes 
 
- S’investir quelques heures par trimestre 
Devenir parent délégué 
Lors de temps forts (distribution de ravioles, photos …) 
Lors des Conseils d’Administration 
 
- S’investir quelques heures par mois 
Dans la présidence, le secrétariat ou la trésorerie, dans les liens avec les partenaires, … 

 
 

• Election du conseil d’administration (jusque 24 membres) / Constitution du bureau. 
 
Le conseil actuel (16 membres): 

Florian BELTRAMI (papa de Quentin en CM1) 
Luc BLANQUET-GROSSARD (papa de Janick en CM2 et Eliot en GS),  
Audrey CHANLON (maman de Séréna en MS) 
Aurélie DE PALMA (maman de Gaétan en GS et Milo en PS), 
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Nathalie DESSOLAS (maman de Bastien en GS et Romane en CE1) 
Marine DI ZAZZO (maman de Solenn en CE2), 
Magali DOUSSON (maman de Jules en CM1 et Matthieu en CE1),  
Carole GABOYER (maman de Sixtine en CM1 et Siloé en CE1),  
Johanna GUINET (maman de Nolann en MS) 
Florence LEMAHIEU (maman de Chiara en CE2),  
Nelly MATHIEU (maman de Lucie en CM2 et Juliette en CE1),  
Sandrine MERINO (maman de Loïs en CE1) 
Nathalie PERRIN (maman de Maël en CM2 et Lohan en CP), 
Céline PIVAT-BLAYON (maman de Emma en CM2),  
Marie RUBINI (maman de Nausicaa en MS) 
Alexandra STOGER (maman de Tristan en GS et Florian en PS), 

souhaitent renouveler leur participation au CA. 

 
Frank TERRIER a quitté l’école 
Gaêlle CHATTON 
Fabienne TRAVOSTINO 

ne souhaitent pas renouveler leur participation au CA. 

 
 

Nous avons le plaisir d’accueillir et souhaitons la bienvenue à 
 
Raja KOSTER (maman d’Ilian en GS) 
Marlène NOHARET (maman de Quentin en CP) 
 
Site école : ecolesaintexuperysaintpierre.fr 
Adresse mail APEL : apel.stexstpierre@gmail.com 
 
La constitution du bureau est reportée ultérieurement avec l’ensemble des membres du nouveau conseil 
d’administration. 

 
 

La séance est levée à 22h00 

 


